
Sondage pour le diagnostic stratégique de

l'organisation interne

Nous vous remercions de prendre le temps de répondre à l’ensemble des questions. 

Le temps estimé pour répondre à ce questionnaire est d’environ 15 minutes.   Veuillez noter que ce sondage est anonyme et qu'il prendra fin
le 12 avril à minuit. 

Veuillez s.v.p. suivre les indications suivantes:

Pour le parcourir, utilisez les boutons Suivant et Précédent au bas des pages.
N'oubliez  pas  de  cliquer  sur  Envoyer  lorsque  vous  aurez  terminé  de  remplir  le  questionnaire  pour  que  vos  réponses  soient
enregistrées.
Si  vous  devez  interrompre  le  questionnaire  pour  une  période  de  plus  de  20  minutes  et  que  vous  désirez  enregistrer  vos
réponses, sélectionnez l'option Finir plus tard et inscrivez un mot de passe de votre choix. Un courriel vous sera par la suite envoyé
pour vous permettre de reprendre le questionnaire là où vous l'avez interrompu. 

 

Il y a 28 questions dans ce questionnaire

Question 1

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST voit venir les enjeux stratégiques de
demain

La CSST reste à l'affût des meilleures
pratiques

La CSST mesure ses impacts économiques
directs et indirects

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les énoncés évalués ci-dessus :

Please select at least one answer

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

Please select at least one answer

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  





Question 2

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST attire une main d’œuvre qualifiée et
adaptée à ses besoins présents et futurs

La CSST prépare sa relève

La CSST crée un climat de travail stimulant

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les énoncés évalués ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  



Question 3

[]Pour l'énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST projette une image positive

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur l'énoncé évalué ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de cet aspect

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de cet aspect

1.  

2.  

3.  



Question 4

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST atteint ses objectifs stratégiques
(Plan 2010-2014)

La CSST atteint ses objectifs tactiques (Plan
2010-2014)

La CSST atteint ses objectifs opérationnels
(Plan 2010-2014)

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les éconcés évalués ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  



Question 5

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST offre des services qui répondent aux
besoins de ses clients

La CSST fait évoluer ses services

La CSST respecte ses engagements de sa
Déclaration de services

La CSST crée les conditions propices à
l’innovation

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les énoncés évalués ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  



Question 6

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST fait évoluer ses façons de travailler

La CSST améliore ses outils de travail

La CSST améliore continuellement ses
pratiques de gestion

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les énoncés évalués ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  



Question 7

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST sait acquérir de nouvelles
compétences

La CSST encourage le partage des
connaissances à l’interne

La CSST facilite la circulation de l’information
dans l’organisation

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les énoncés évalués ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  



Question 8

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST stimule le travail d'équipe

La collaboration entre les directions est bonne

La CSST entretient de bonnes interactions
avec ses partenaires externes

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les énoncés évalués ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  



Question 9

[]Pour chaque énoncé suivant, veuillez indiquer votre degré d'accord : *

Choisissez la réponse appropriée pour chaque élément :

 Totalement
en accord

Plutôt en
accord

Plutôt en
désaccord

Totalement
en

désaccord
Ne sais

pas

La CSST démontre un comportement éthique

La CSST fait preuve de transparence

La CSST identifie les risques

La CSST prend en charge les risques
identifiés

La CSST prend en compte les principes de
développement durable dans ses actions et
ses décisions

[]Pour définir nos chantiers pour les années à venir, nous vous invitons à partager votre

expérience sur les énoncés évalués ci-dessus :

 Selon votre expérience, identifiez les éléments qui favorisent le développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  

[]

 Selon votre expérience, identifiez des obstacles au développement de ces aspects

1.  

2.  

3.  



Question 10

[]Bref commentaire, au besoin :

Veuillez écrire votre réponse ici :

 



Merci! Vos réponses et commentaires ont été enregistrés.

Envoyer votre questionnaire.
Merci d'avoir complété ce questionnaire.


